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1.  Sinn und Zweck
Der Hort Place for Kids bietet eine professionelle familienergdnzende Tagesbetreuung
an, welche die Erziehung, Férderung und Bildung der Kinder beinhaltet. Unser Angebot
steht Kindern ab 4 bis 12 Jahren offen. Unsere Beziehung zu den Eltern bauen wir auf
gegenseitigen Respekt und Wertschatzung auf. Die Eltern sind die engsten Bindungs-
personen der Kinder. Das Wissen der Eltern um ihre Kinder ist uns wichtig und wir las-
sen dies in unsere Arbeit einfliessen. Wir pflegen einen offenen und konstruktiven In-
formationsaustausch. Problemlésungen gehen wir mit den Eltern gemeinsam an.

2. Padagogisches Konzept
Allgemeines
Ziel der Betreuung ist die altersgemischte Forderung der sozialen Emotionen, wie auch
der sprachlichen und geistigen Kompetenzen der Kinder. Der Tagesablauf der Gruppe
ist abhangig von den Bedurfnissen der Kinder und wird flexibel gestaltet. Gezielte Akti-
vitaten sollen die Entwicklungen der Kinder unterstlitzen. Der Hort Place for Kids ist ein
Lebensraum, der kindergerecht eingerichtet ist und die Kinder anregt. Das tagliche
Spiel- und Bewegungsprogramm erlaubt freies Spielen und lasst Improvisationen zu.
Unsere Einrichtung sehen wir als reiches, soziales und kognitives Lernfeld. Wir schat-
zen die Kinder als eigene Personlichkeiten und nehmen jedes einzelne Kind mit all sei-
nen Fragen, Interessen, Geflhlen, Fahigkeiten, Schwachen, Angsten und Eigenarten
wahr. Ein strukturierter, wiederkehrender Tagesablauf vermittelt den Kindern Orientie-
rung, Stabilitat und Sicherheit. Unser Wochenrhythmus bildet dafiir den Rahmen.

Grundsatze

Die Kinder werden ganzheitlich, umfassend und liebevoll betreut. Die ersten Lebens-
jahre eines Menschen sind pragend und weisend flr seine Entwicklung. Mit dem Be-
wusstsein dieser grossen Verantwortung pflegen wir taglich von neuem einen respekt-
vollen Umgang und orientieren uns an den Bedurfnissen und Interessen der Kinder. Es
wird Wert auf eine familidre Atmosphare gelegt. Die Kinder sollen sich wohl und gebor-
gen fuhlen. Die Betreuerinnen legen grossen Wert darauf, eine gute und tragende Be-
ziehung sowohl zu den Kindern als auch zu den Eltern aufzubauen. Jedes Kind hat
seinen eigenen Entwicklungsstand, sein eigenes Tempo, seine eigenen Fahigkeiten
und Neigungen. Der Fokus richtet sich auf die Starken des Kindes und unterstitzt
seine neugierige, lernfreudige und fragende Haltung. Das Kind wird in seiner
natirlichen Entwicklung und seinem Alter entsprechend ermuntert, unterstiitzt und
geférdert.

Offenheit und Geborgenheit im Hort

Im Hort legen wir grossen Wert darauf, eine Atmosphare zu schaffen, in der sich jedes
Kind offen und geborgen fihlen kann. Wir wissen, dass Kinder fiir eine gesunde
Entwicklung sowohl Sicherheit als auch die Freiheit brauchen, sich auszuprobieren und
ihre Personlichkeit zu entfalten.

Offenheit bedeutet fir uns, dass wir eine wertschatzende und respektvolle Umgebung
bieten, in der Kinder ihre Meinungen, Wiinsche und Gefiihle frei aussern kénnen. Wir

Betriebsreglement Place for Kids Mai 2026/AL Seite 2 von 6



\

Place 1‘" or KIDS

fordern eine offene Kommunikation, in der Kinder ermutigt werden, ihre Gedanken
mitzuteilen und aktiv am Gruppenleben teilzunehmen. Dabei nehmen wir die
individuellen Interessen und Bediirfnisse jedes Kindes ernst und integrieren sie in
unsere tagliche Arbeit.

Geborgenheit schaffen wir durch verlassliche Strukturen, klare Regeln und eine
vertrauensvolle Beziehung zwischen den Fachkraften und den Kindern. Wir achten
darauf, dass sich Kinder sicher fuhlen, um Neues zu entdecken und soziale
Kompetenzen zu entwickeln. Unser Team ist stets prasent, aufmerksam und
einfihlsam, um auf die emotionalen Bedurfnisse der Kinder einzugehen.

Um den Kindern Orientierung und Sicherheit zu geben, fihren wir sie behutsam und
begleiten sie im Ubergang zwischen verschiedenen Aktivitdten. Wir haben Rituale, wie
zum Beispiel den Klang, die dazu beitragen, die Lautstarke in einem angemessenen
Rahmen zu halten und eine ruhige, angenehme Atmosphare zu schaffen.

Zudem achten wir darauf, dass die Kinder genau wissen, was sie wollen und
unterstitzen sie darin, ihre eigenen Wiinsche und Bedurfnisse zu erkennen. Wir
begleiten sie darin, ihre eigenen Wiinsche und Bediirfnisse zu erkennen. Wir begleiten
sie darin, sich in ihren Spielen zu finden und ihre Interessen zu verfolgen.

In unserem Konzept verbinden wir Offenheit und Geborgenheit, um eine Umgebung zu
gestalten, in der Kinder sich wohlfiihlen, wachsen und ihre Personlichkeit entfalten
kénnen. Wir sind uns bewusst, dass beides essenziell ist, um die individuellen
Bedirfnisse der Kinder bestmdglich zu unterstitzen.

Die ,normalen® Dinge des Lebens

Die Kinder ibernehmen Mitverantwortung im Alltag und werden in die Arbeitsablaufe
(Amtli) miteinbezogen, wobei das Alter und der individuelle Entwicklungsstand beriick-
sichtigt wird. Uns ist es wichtig, die gesellschaftlichen Werte und Normen den Kindern
im Alltag zu vermitteln.

Selbstandigkeit férdern

Wir legen Wert darauf, die Kinder in ihrer Selbststandigkeit zu unterstitzen, indem wir
im Alltag genligend Zeit schaffen. Wir wollen die Kinder zur Eigeninitiative und Mithilfe
motivieren. Die Kinder dirfen kleine Aufgaben dem Alter entsprechend ibernehmen,
Dies wiederum starkt das Selbstvertrauen und Selbstwertgefihl.

Grenzen erkennen — Grenzen einhalten — soziales Verhalten

Um das Funktionieren der Gruppen zu gewahrleisten, brauchen wir situationsbezogene
und feste Regeln. Egal, in welchem Alter, Grenzen geben dem Kind Sicherheit und
Konstanz. Wir legen Wert darauf, den Kindern die Regeln und Grenzen respektvoll zu
vermitteln. Die Betreuerinnen sind sich |hrer Vorbildfunktion jederzeit bewusst.

Alltag
Rituale sind immer wiederkehrende Situationen (z.B. gemeinsames Singen vor dem

Essen etc.), die in der Tagesstruktur verankert sind. Sie erleichtern dem Kind die
Orientierung im Tagesablauf und geben ihm Sicherheit.
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Dem Kind erschliesst sich die Welt iber Bewegung. Ausserhalb des Horts im Garten
haben die Kinder die Moglichkeit sich zu bewegen.

Spielen ist fur jedes Kind von grosser Wichtigkeit. Durch Spielen lernen Kinder. Wir
bieten den Kindern die Moglichkeit des Freispiels, fordern sie aber auch durch gezielte
Sequenzen im Alltag. Die Kinder haben die Méglichkeit je nach Alter verschiedene An-
gebote zu nutzen.

Tagesablauf wahrend der Schulzeit

Die Mittagspause ist im Tagesablauf ein Mittelpunkt. Nach einem anstrengenden und
erlebnisreichen Vormittag schopft das Kind neue Energie flir den Nachmittag. Die Er-
nahrung ist vielseitig, ausgewogen, gesund und altersgerecht. Die Kinder werden in die
Arbeitsablaufe mit einbezogen (abraumen, Tische reinigen, Geschirr trocknen etc.) ist
aber kein muss. Die Kinder sollen sich erholen und die freie Zeit ihren individuellen
Bedirfnissen entsprechend mitgestalten kénnen. Sie haben die Moéglichkeit, sich
zurtckzuziehen oder sich mit anderen Kindern auszutauschen. Sie dirfen lesen,
spielen, Sport treiben, draussen herumtoben usw. Die Betreuerinnen stehen dabei als
Ansprechpersonen zur Verfliigung. Sie bieten den Kindern Anregungen zum Spielen,
Basteln oder zu Gruppenaktivitaten. Sie legen Wert darauf, dass ein Teil der Aktivitaten
im Freien stattfinden.

Raumgestaltung:
Bei der Gestaltung der Innenrdume werden folgende Punkte beachtet:

- ausreichend Platz fir die Kinder, Erwachsene und Mobiliar
- Ruckzugsmaglichkeiten fur die Kinder der verschiedenen Altersstufen

Die Kinder brauchen dem Alter und den Bedirfnissen entsprechend unterschiedliche
Spielbereiche und Ruckzugsorte.

Die verschiedenen Aufenthaltsbereiche sind vorteilhaft angeordnet.

Das tun der Kinder ist Uberblickbar und trotzdem haben sie Riickzugsmoglichkeiten.
Die verschiedenen Bereiche berlicksichtigen die unterschiedlichen Bedurfnisse:

-Rollenspiele, mit Puppen Kiiche und Verkleidungsmdglichkeiten
-Konstruktionsspiele mit Legos und Autos

-Bastelraum (fir die jingeren Kinder), Atelier (fir die alteren Kinder)
-Teenie Ecken, zum "Chillen" und Verweilen, Tschiittelikasten etc.

-Ess- und Ruheraum mit Tischspielen, Puzzle, Blichern und Kuscheltieren
-Bewegungsraum

Die Gegenstande werden von Zeit zu Zeit ausgewechselt. Die Raumgestaltung soll
Individualitat, aber trotzdem Ruhe und Harmonie ausstrahlen. Es ist darauf zu achten,
dass bei der Gestaltung der Raumlichkeiten eine gewisse Konstanz gewahrleistet ist
(z.B. nicht zu oft die Bereiche verandern)

Ferienhort
Der Hort bietet wahrend den Schulferien zusatzliche Betreuung und Aktivitaten an:
- Vertieftes Arbeiten nach verschiedenen Themen
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- Sportliche Aktivitaten

- Gemeinsames Kochen, Backen

- Naturerlebnisse

- Ausflige

- Spielen, musizieren und vieles mehr

Die Platze im Ferienhort werden mit einem separaten Vertrag geregelt. Dieser muss
immer 4 Wochen vor Ferienbeginn abgegeben werden. Danach kénnen wir leider
keinen Platz mehr garantieren. Der Hort 6ffnet ab der ersten Anmeldung.

Betreuungsqualitat

Die Gesamtverantwortung des Horts obliegt einer ausgebildeten Fachperson. Sie ist
auch zustandig fir die adaquate Anleitung von Praktikanten und des zusatzlich anwe-
senden Personals

3. Plitze und Offnungszeiten
Der Hort Place for Kids bietet max. 25 Tagesplatze an. Der Hort ist von Montag bis
Freitag wahrend der Schulzeit gedffnet.
Wahrend den Schulferien gibt es die Moglichkeit die Kinder zusatzlich im Ferienhort
anzumelden.

An offiziellen Feiertagen bleibt der Hort geschlossen:

1. Januar

2. Januar

Karfreitag

Ostermontag

1. Mai

Pfingstmontag

Auffahrt sowie der Freitag danach

1. August

24. — 26. Dezember

Betriebsferien sind immer zwischen Weihnachten und Neujahr und in der Woche vom
1. August. Bruckentage und Betriebsferien werden jeweils zu Beginn des neuen Jahres
bekannt gegeben.

4. Aufnahmevoraussetzungen
Der Hort Place for Kids nimmt Kinder aus Watt und der naheren Umgebung auf. Eine
Mindestbelegung besteht nicht. Uber die Aufnahme entscheidet die Hortleitung.

5. Unsere Betreuungsmodelle
Folgende Betreuungsformen werden von Montag bis Freitag angeboten:

Modell : Zeit: Betrag:

S h 12.00 — 14.00 Uhr CHF 25.00
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»M* 14.00 — 18.00 Uhr CHF 48.00
AL 12.00 — 18.00 Uhr CHF 68.00
Ferienhort "XL" 08.00 — 18.00 Uhr CHF 105.00

Bei einem Jahresvertrag wird die Monatsrechnung mit dem Faktor 3.25 berechnet.
Geschwister erhalten 10 % Ermassigung.

Bei einem kiindbaren Vertrag wird die Monatsrechnung mit Faktor 4.3 berechnet, diese
kann unter dem Jahr mit einer Frist von 3 Monaten auf jeweils Ende Monat
gekundigt werden. Ferien werden nicht in Abzug gebracht.

6. Anmeldung
Die Anmeldung erfolgt in der Regel nach der Besichtigung des Horts. Die Anmeldung
eines Kindes erfolgt durch die Eltern. Es wird ein schriftlicher Vertrag abgeschlossen.
Bei fehlenden Zahlungseingangen kann der Hortplatz innert einer Monatsfrist
gekindigt werden. Die Ausstande werden immer eingefordert.
Falls kein freier Platz zur Verfiigung steht, kénnen die Eltern sich auf einer Warteliste
vormerken lassen. Mit dem Eintrag auf der Liste ist noch kein Hortplatz garantiert. Eine
Reservation eines Hortplatzes ist nur gegen eine Gebihr von CHF 100 méglich.
Wir bieten auch subventionierte Platze an, die sie bei der Gemeinde beantragen
kénnen.

7. Anmeldung fiir den Ferienhort
Fur die Schulferien kdnnen zusatzliche Hort-Leistungen bezogen werden. Dafir ist
eine separate Anmeldung notwendig diese wird vertraglich geregelt und separat
verrechnet. Anmeldeschluss ist 4 Wochen vor dem gewunschten Ferienhort beginn.

8. Kiindigung / Vertragsdnderung
Die vertraglich vereinbarten Prasenz-Zeiten missen eingehalten werden. Anderungs-
wlinsche missen schriftlich im Voraus gemeldet werden und kénnen nur bericksichtigt
werden, wenn freie Kapazitat besteht.

Falls ein Kind Mihe hat, sich zu integrieren, suchen wir das Gesprach mit den Eltern.

Der Vertrag endet auf ende Schuljahr und muss mit einem neuen Vertrag ersetzt
werden, wenn der Platz weiterhin gewunscht ist. Die bestehenden Kinder haben
Prioritat in der Platz Verteilung.

Ausserterminliche Kiindigungen bei einem Jahresvertrag kdnnen nur mit Absprache
der Hortleitung getatigt werden und sind mit einer Klindigungsfrist von 3 Monaten
gesetzt. Die Hort-Leistungen werden fur die ganze Kundigungsfrist verrechnet.
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Bei Nichtantreten des Hort-Platzes (trotz Zusage / Anmeldung) wird ein Rucktrittgeld
von einer Monatspauschale verrechnet. Dies gilt auch fiir von uns per E-Mail bestatigte
Platze. Bei einer Absage langer als 3 Monate vor Eintritt wird kein Ruicktrittgeld gefor-
dert.

9. Versicherung
Samtliche Versicherungen wie Krankenkasse, Privat-und Haftpflichtversicherung ist
Sache der Eltern. Bei Beschadigungen durch das Kind an Inventar oder Mobiliar oder
beim Verlust von personlichen Wertgegenstanden haften die Eltern.

10. Organisation des Hort-Alltages
Wir fihren ein Rapportbuch, in welchem das Team alle wichtigen Informationen notiert.
Jedes Teammitglied ist verpflichtet das Rapportbuch und die Agenda zu lesen und zu
unterschreiben. Wichtige Ereignisse wahrend des Horttages werden den Eltern umge-
hend mitgeteilt.

10.1. Ausristung fiir den Hort
e geschlossene Finken

e Ersatzkleidung, 1x komplett
e Stundenplan / Ferienplan

10.2. Medikamente

Medikamente, die vom Kind regelmassig eingenommen werden mussen, sind in der
Originalverpackung mit Packungsbeilage und Dosierungsvorschriften personlich einer
Fachperson zu Ubergeben.

10.3. Kleider und Verpflegung

Die Kinder sind jeweils, mit der Witterung angepasster Kleidung in den Hort zu bringen.
Wir verabreichen ein Znlni, Mittagessen und einen Zvieri. Die Eltern sind gebeten, den
Kindern keine zusatzlichen Esswaren, insbesondere Sussigkeiten mitzugeben.
Geburtstage und Abschiede sind mit der Hortleitung vorgangig zu besprechen.

10.4. Kultur und Brauche
Wir feiern mit den Kindern Geburtstag, Dreikdnigstag, Fasnacht, Ostern, Samichlaus
und Weihnachten. Dabei werden die Anlasse individuell gestaltet.

10.5. Personlichkeitsschutz

Die Mitarbeitenden des Horts sind zur Wahrung des Persoénlichkeitsschutzes der Kin-
der und deren Eltern verpflichtet. Informationen Uber Ereignisse im Hort sowie im pri-
vaten Umfeld der Familien unterliegen der Schweigepflicht der Mitarbeitenden.

Die Organisation zwischen Schule und Hort wird durch die Eltern geregelt.
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